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STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH
W MAZOWIECKIM TEATRZE MUZYCZNYM IM. JANA KIEPURY

Mazowiecki Teatr Muzyczny im. Jana Kiepury wprowadza Standardy Ochrony Matoletnich, w celu
zapewnienia dzieciom i miodziezy korzystajgcym oraz chcacym skorzystaé z oferty Mazowieckiego
Teatru Muzycznego im. Jana Kiepury, bezpiecznego, zorganizowanego z poszanowaniem ich praw
i godnosci srodowiska. Mazowiecki Teatr Muzyczny im. Jana Kiepury zapewnia, ze dziatalnosé
instytucji jest zorganizowana tak, aby zapewni¢ dzieciom i mifodziezy wolny dostep do oferty
kulturalnej w sposéb dla nich bezpieczny i komfortowy, wolny od zagrozen i zachowan

nieodpowiednich, w szczegdlnosci wolny od jakichkolwiek form przemocy i dyskryminacji.

Rozdziat |
Podstawy prawne
§1
1. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw - Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.).
2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdzin.
zm.).
3. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2809).
4. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy - oraz niektdrych
innych ustaw (Dz. U. 2023 r. poz. 1606).
5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 17).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 24).
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2024 r. poz.1061 art. 23 i 24).

w B N o

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1550
z pdzn. zm.).

10. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.).
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Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 - art. 221 oraz
art.221 a).
Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym

(tj. Dz. U. z 2024r. poz.560).

Rozdziat Il
Postanowienia ogdlne

§2

Ilekro¢, w niniejszych Standardach jest mowa o:

1.
2.

10.

Teatrze - nalezy przez to rozumie¢ Mazowiecki Teatr Muzyczny im. Jana Kiepury;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Mazowieckiego Teatru Muzycznego im. Jana
Kiepury;

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe zatrudniong na podstawie umowy prace,
mianowania lub powotania, a takze osobe wykonujgca prace zarobkowg na podstawie umowy
cywilno-prawnej oraz stazystéw i praktykantéw;

matoletnim — nalezy przez to rozumiec osobe fizyczng do ukoriczenia przez nig 18 roku zycia;
Dziale Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ komodrke organizacyjng Teatru zajmujgcy sie
m.in. sprawami pracowniczymi;

pracowniku odpowiedzialnym za realizacje umowy lub zajecia z mafoletnimi — nalezy przez
to rozumieé pracownika Teatru, ktdry jest osobg merytorycznie odpowiedzialng za realizacje
umowy, ktérej przedmiot dotyczy w szczegdlnosci prowadzenia zaje¢ z matoletnimi (np. lekcje
teatralne) lub ktérego zakres obowigzkéw obejmuje jakgkolwiek forme koordynacji, nadzoru lub
prowadzenia zaje¢ z matoletnimi lub opieke nad nimi;

osobie wyznaczonej— nalezy przez to rozumieé¢ pracownika Teatru wyznaczonego przez
Dyrektora, odpowiedzialnego za stosowanie i monitorowanie stosowania Standarddow, a takze
realizacje innych obowigzkéw okreslonych w Standardach;

rodzicu — nalezy przez to rozumieé przedstawiciela ustawowego matoletniego pozostajacego pod
jego witadza rodzicielska; jezeli dziecko pozostaje pod wiadza rodzicielskg obojga rodzicow, kazde
z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna prawnego matoletniego, tj. osobe, ktdra jest
przedstawicielem ustawowym matoletniego, moze dokonywaé czynnosci prawnych w imieniu
maftoletniego i ma za zadanie chronic jego interesy prawne, osobiste i finansowe;

krzywdzeniu matoletniego — nalezy przez to rozumiec czyny zabronione przez ustawe popetnione

na szkode matoletniego;
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11.

12.

danych osobowych — nalezy przez to rozumieé wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje
matoletniego;
standardach — nalezy przez to rozumieé niniejszy dokument wraz z zatacznikami, wprowadzony

na podstawie zarzgdzenia Dyrektora Mazowieckiego Teatru Muzycznego im. Jana Kiepury.

§3
Pracownicy realizujg standardy ochrony matoletnich w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow
wewnetrznych Teatru oraz swoich kompetencji.
Informacje o przyjetych w Teatrze Standardach podaje sie do wiadomosci kazdemu
pracownikowi.
Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy prace, mianowania lub powotania, osoby
wykonujgce prace zarobkowg na podstawie umowy cywilno-prawnej, ktérej przedmiot dotyczy
w szczegdlnosci prowadzenia zaje¢ z matoletnimi, opieki nad matoletnimi, stazysci oraz
praktykanci, ktérych zakres zadan obejmuje jakgkolwiek forme koordynacji, nadzoru,
prowadzenia zaje¢ z matoletnimi lub opieke nad nimi zapoznanie sie z trescig Standardow
potwierdzajg podpisaniem os$wiadczenia. Wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do
Standardow.
W przypadku pracownikéw etatowych dopuszczonych do dziatalnosci zwigzane] z jakgkolwiek
aktywnoscig dotyczgcg matoletnich, oswiadczenie jest przechowywane w aktach osobowych
pracownika prowadzonych przez Dziat Organizacji.
W przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umow cywilnoprawnych, ktérej przedmiot
dotyczy w szczegdlnosci prowadzenia zaje¢ z matoletnimi, opieki nad matoletnimi, stazystow oraz
praktykantéw, ktdorych zakres zadan obejmuje jakakolwiek forme koordynacji, nadzoru,
prowadzenia zaje¢ z matoletnimi lub opieke nad nimi, osSwiadczenie przechowywane jest wraz

z oryginatem umowy.

Rozdziat lll
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw
§4
Przed dopuszczeniem pracownika do wykonywania zaje¢ z matoletnimi, Swiadczenia pracy,
realizacji przedmiotu umowy, ktérych przedmiot obejmuje jakagkolwiek forme koordynacji,
nadzoru, prowadzenia zaje¢ z matoletnimi lub opieke nad matoletnimi, Teatr weryfikuje:
a) informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale

XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189ai art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
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2.

b)

29 lipca 2005 r. o przeciwdzia’f;niu narkomanii lub za odpowiadajgce tym przestepstwom
czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego;

figurowanie pracownika w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym,
prowadzonym przez Ministra Sprawiedliwosci. Weryfikacja bedzie obejmowac tzw. Rejestr
z dostepem ograniczonym oraz Rejestr oséb w stosunku do ktérych Paristwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata

postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Weryfikacja o0séb wykonujgcych prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stazystow,

praktykantéw odbywa sie przed podpisaniem umowy, zas pracownikdw zatrudnionych w ramach

stosunku pracy bezposrednio przed rozpoczeciem pracy z matoletnimi. Weryfikacja nie bedzie

dokonywana w przypadku zawarcia kolejnej umowy — przedtuzenia umowy, jezeli zawarcie

kolejnej umowy nastepuje bezposrednio po zakoriczeniu poprzedniej umowy (bez jednego dnia

przerwy).

Weryfikacji okreslonej w ust. 1, Teatr dokonuje na podstawie:

a)

b)

przedfozonej przez pracownika informacji z Krajowego Rejestru Karnego nie starszej
niz 6 miesiecy od daty przedtozenia, a jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie
rowniez na podstawie informacji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla ww. celéw;

przedtozonego przez pracownika oswiadczenia o panstwie lub panstwach, w ktdrych
zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, oraz przedtozonej informacji z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla ww. celéw. Wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do Standardow. lezeli
prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedifozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, woéwczas pracownik sktada
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem,
ze nie byt prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz

nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich
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czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, s$wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi. Wzdr oswiadczenia stanowi
zatgcznik nr 3 do Standardow.

Informacja z KRK oraz oswiadczenia, o ktédrych mowa w ust. 3 przechowywane s3:

a) w przypadku pracownikéw etatowych — w aktach osobowych pracownika prowadzonych
przez Dziat Organizacji;

b) w przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stazystéw,
praktykantéw — w oryginale lub kserokopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
pracownika Dziatu Organizacji — wraz z oryginatem umowy.

Weryfikacji okreslonej w ust. 1 pkt b dokonuje Dyrektor Teatru lub osoba przez niego

upowazniona na podstawie pisemnego zgtoszenia z podaniem danych osoby weryfikowanej tj.:

a) imie i nazwisko;

b) data urodzenia;

c) PESEL;

d) nazwisko rodowe;

e) imie ojcaiimie matki.

Osobg odpowiedzialng za zgtoszenie obowigzku przeprowadzenia weryfikacji okreslonej w ust. 1

pkt b, jest:

a) w przypadku pracownikéw etatowych — Dziat Organizacji;

b) w przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umow cywilnoprawnych, stazystéw,
praktykantéw — pracownik odpowiedzialny za realizacje umowy lub zajecia z matoletnimi.

Informacje uzyskane z Rejestru utrwala sie w formie wydruku i przechowuije:

a) w przypadku pracownikéw etatowych — w aktach osobowych pracownika prowadzonych
przez Dziat Organizacji;

b) w przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umow cywilnoprawnych, stazystéw,
praktykantéw — wraz z oryginatem umowy. Informacje uzyskane z Rejestru nie s3
zamieszczane w formie skanu w rejestrze uméw prowadzonym przez Dziat Organizacji.

W stosunku do osoby figurujgcej w Rejestrach, Dyrektor podejmuje niezwtocznie odpowiednie

czynnosci majace na celu zapewnienie odpowiedniej ochrony matoletnim. W szczegdlnosci
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Dyrektor podejmuje decyzje o niezawieraniu umowy z dang osobg, a w przypadku pracownika
etatowego o odsunieciu go od wszelkich form kontaktu z matoletnim i rozwigzaniem umowy

o prace.

Rozdziat IV
Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnimi
§5

Relacje pracownikdw z matoletnimi co do zasady powinny stuzy¢ wytacznie wykonywaniu

obowigzkéw pracowniczych przez pracownika.

Zachowanie pracownika wobec matoletniego powinno by¢ zgodne z przepisami prawa

oraz dobrymi obyczajami.

W relacjach z matoletnimi niedopuszczalne sg zachowania, ktére mogg naraza¢ matoletnich

na krzywdzenie lub ktdre mogg sprzyjaé, chocby w sposéb posredni, krzywdzeniu matoletnich.

W szczegdblnosci za niedozwolone nalezy uznaé nastepujgce zachowania ze strony pracownikow:

a) uzywanie wulgaryzmdw, nieprzyzwoitych uwag, zartow Ilub gestéw w obecnosci
matoletniego;

b) przebywanie na osobnosci z matoletnim w zamknietym pomieszczeniu, chyba Ze jest
to bezwzglednie uzasadnione okolicznosciami takimi jak pomoc ze strony dedykowanego
pracownika w czynnosciach higienicznych matoletniego;

c) nawigzywanie i utrzymywanie prywatnych relacji z matoletnimi bez wiedzy i zgody opiekuna,
w tym za posrednictwem mediéw spotecznosciowych;

d) utrwalanie wizerunku matoletniego bez wiedzy i zgody opiekuna oraz bez zwigzku
z dziatalnoscig statutowg Teatru.

W odniesieniu do matoletnich z niepetnosprawnoscig, niedopuszczalne sg przejawy braku

poszanowania ich odmiennosci wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi
§6
Pracownicy sg zobowigzani do reagowania na wszelkie przypadki przejawiania przez matoletnich
zachowan, ktére mogg narazac innego matoletniego na krzywdzenie lub ktére mogg sprzyja¢,
cho¢by w sposdb posredni, krzywdzeniu innego matoletniego. W szczegdlnosci pracownicy
doktadajg nalezytej starannosci, aby nie dochodzito do nastepujgcych niedozwolonych zachowan
ze strony matoletnich:

a) przejawow agresji wobec innego matoletniego;
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b) ponizania innego matoletniego, w tym przezywania lub nasmiewania sie z innego
matoletniego;

c) uzywania przez matoletnich wulgaryzmaow, nieprzyzwoitych zartéw lub gestow;

d) udostepniania innym matoletnim tresci szkodliwych, w tym za pomocg urzadzen
elektronicznych;

e) innych zachowan charakteryzujgcych sie brakiem szacunku dla matoletniego.

Opiekunowie doktadajg nalezytej starannosci, aby pozostajgcy pod ich opieka matoletni nie

dopuszczali sie niedozwolonych zachowan, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat V
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
§7
Matoletni nie majg dostepu do infrastruktury sieciowej Teatru.
Siec jest zabezpieczona hastem.
Pracownicy posiadajg indywidualny login i hasto umozliwiajgcy korzystanie z komputera

na terenie Teatru. Pracownicy zachowujg login i hasto w tajemnicy.

Rozdziat VI
Dziatania w przypadku krzywdzenia matoletniego lub naruszenia zasad bezpiecznych relacji
§8
Pracownicy obowigzani sg do reagowania na wszelkie zauwazone zachowania wobec matoletnich
majace charakter krzywdzenia. W szczegdélnosci, pracownik zobowigzany jest do udzielenia
wsparcia pokrzywdzonemu matoletniemu w sposéb adekwatny do sytuacji.
Pracownik, ktéry powzigt informacje o krzywdzeniu matoletniego jest obowigzany
do niezwtocznego zawiadomienia Dyrektora oraz osoby wyznaczonej o zdarzeniu.
Po otrzymaniu zawiadomienia Dyrektor lub osoba wyznaczona:
a) sporzadza notatke stuzbowg dokumentujacg powiadomienie o zdarzeniu;
b) informuje o zdarzeniu opiekunéw pokrzywdzonego matoletniego;
c) w zakresie swoich kompetencji niezwtocznie podejmuje niezbedne czynnosci w celu
zapobiezenia dalszemu krzywdzeniu matoletniego lub sytuacjom sprzyjajagcym wystgpieniu
krzywdzenia matoletniego;

d) podejmuje dziatania, o ktérych mowa w pkt 4;
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e) przeprowadza analize, czy i w jakim zakresie Teatr moze udzieli¢ wsparcia pokrzywdzonemu
matoletniemu oraz w zaleznosci od rezultatéw analizy, ustala plan wsparcia, w tym wyznacza
pracownika odpowiedzialnego za udzielenie wsparcia matoletniemu.

W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, Dyrektor

zawiadamia o tym prokurature lub Policje. W przypadku podejrzenia, ze matoletni doznat

krzywdzenia ze strony innego matoletniego, niemajacego ukonczonych 17 lat, Dyrektor
zawiadamia sad opiekunczy lub Policje.

Z zastrzezeniem pkt 6, pracownik, ktéry powzigt informacje o naruszeniu zasad bezpiecznych

relacji miedzy matoletnimi a pracownikami lub zasad bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,

zawiadamia Dyrektora oraz osobe wyznaczona.

W przypadkach, gdy naruszenie zasad bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi ma charakter

incydentalny i nieistotny, nie jest konieczne zawiadomienie Dyrektora, jednakze pracownik,

bedacy swiadkiem naruszenia ma obowigzek podjecia adekwatnej do okolicznosci interwencji.

Po otrzymaniu zawiadomienia od pracownika, Dyrektor lub osoba wyznaczona:

a) sporzadza notatke stuzbowg dokumentujgcg powiadomienie o zdarzeniu;

b) zawiadamia opiekunéw matoletniego, ktdrego dotyczyto niedozwolone zachowanie;

¢) zawiadamia opiekunéw sprawcy w przypadku, gdy sprawcag niedozwolonego zachowania
byt inny matoletni.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przez pracownika zatrudnionego na podstawie umowy

o prace zasad bezpiecznych relacji z matoletnim, Dyrektor stosuje odpowiednie sankcje

przewidziane prawem pracy, w tym przeprowadza oceng, czy zaistniaty podstawy do rozwigzania

umowy o prace bez zachowania okresu wypowiedzenia z winy pracownika.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przez pracownika zatrudnionego na podstawie umowy

cywilnoprawnej, praktykanta lub stazysty zasad bezpiecznych relacji z matoletnim, Dyrektor

stosuje odpowiednie sankcje w tym przeprowadza ocene, czy zaistniaty podstawy do rozwigzania
umowy.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przez praktykanta lub stazysty zasad bezpiecznych relacji

z matoletnim, Dyrektor zawiadamia instytucje (np. szkote, urzad pracy), z ktorg zostata zawarta

umowa o zorganizowanie praktyk, stazu.

W przypadku gdy sprawcy krzywdzenia matoletniego lub naruszenia zasad bezpiecznych relacji

z matoletnimi jest Dyrektor, pracownik lub osoba wyznaczona zawiadamia Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Do udziatu w interwencji Dyrektor moze zaprosi¢ specjalistdw, w szczegdlnosci psychologéow
i pedagogdw, celem skorzystania z ich pomocy przy interwencji.

Osoba wyznaczona zapewnia przechowywanie notatek stuzbowych, dokumentacji zwigzanej
z interwencjami, zgtoszeniami w sposéb uniemozliwiajgcy dostep do notatek, dokumentacji
nieupowaznionym osobom. Notatki stuzbowe, dokumentacje zwigzang z interwencjg zatgcza sie
do rejestru interwencji i zgtoszen prowadzonego przez osobe wyznaczong. Wzor rejestru

interwencji i zgtoszen stanowi zatgcznik nr 4 do Standardow.

Rozdziat VI
Zasady przegladu i aktualizacji Standardéw

§9
Przeglad i ocena Standardéw w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb Teatru
oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 2 lata.
Okresowgq ocene przeprowadza Dyrektor lub osoba wyznaczona.
Pracownicy mogg przekazywa¢ swoje uwagi, proponowac¢ zmiany uregulowan zawartych
w Standardach Dyrektorowi lub osobie wyznaczone;j.
Whnioski z przeprowadzonej oceny sg dokumentowane w postaci raportu z przeprowadzonej
oceny i stanowig podstawe do wprowadzenia zmian w tresci Standardow.

Za wprowadzenie zmian do tresci Standardéw odpowiedzialny jest Dyrektor.

Rozdziat VI
Postanowienia koricowe
§10

Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

Standardy sg dostepne dla pracownikéw, matoletnich i ich rodzicéw/ opiekunéw prawnych
poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Teatru i wywieszenie w widocznym miejscu
w Warszawie przy ul. Jagielloriskiej 26.

Skrécona wersja Standardéw przeznaczona dla matoletnich stanowi zafgcznik nr 5 do

Standardow.

Spis zatgcznikow:

Zatacznik nr 1 - oswiadczenie o zapoznaniu sie ze standardami ochrony matoletnich w Mazowieckim

Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury;

Zatgcznik nr 2 - oswiadczenie o panstwach zamieszkiwania;
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Zatacznik nr 3 — oswiadczenie, ze prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja

o niekaralnosci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wraz
z o$wiadczeniem, ze pracownik nie byt prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce okreslonym przestepstwom;
Zatacznik nr 4 - rejestr interwencji i zgtoszen;

Zatgcznik nr 5 - Standardy Ochrony Matoletnich (wersja skrécona dla matoletnich).
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Zatacznik nr 1
do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury

(forma zatrudnienia/ stanowisko)

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MAtOLETNICH
W MAZOWIECKIM TEATRZE MUZYCZNYM IM. JANA KIEPURY

Niniejszym os$wiadczam, ze zapoznatam / zapoznatem sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury i przyjmuje je do realizacji.

(podpis pracownika)
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Zatacznik nr 2
do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury

(forma zatrudnienia/ stanowisko)

OSWIADCZENIE O PANSTWACH ZAMIESZKIWANIA

Niniejszym oswiadczam, ze w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwatam/em / nie zamieszkiwatam/em*
w innych panistwach niz Rzeczpospolita Polska i pafistwie obywatelstwa.

W przypadku zamieszkiwania w innym/ych panstwie/ach wskazuje te panstwa:

(podpis)

*niewtasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 3
do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury

(forma zatrudnienia/ stanowisko)

OSWIADCZENIE

nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestru karnego ww. panstwa uzyskiwanej do celdw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, jak réwniez
oswiadczam, ze nie prowadzi sie w nim rejestru karnego, badz innego podobnie dziatajgcego rejestru.
W zwigzku z powyzszym os$wiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y w ww. panstwie
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono,
iz dopuscitam/em sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z
orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo
dziatalnosci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, sSwiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opieka nad nimi.

Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(podpis)
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Zatacznik nr 4
do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury

REJESTR INTERWENCJI | ZGLOSZEN

Lp. Data interwencji/ Przedmiot Wynik interwencji/ Uwagi
zgtoszenia interwencji/ zgtoszenia
zgtoszenia
MAZOWIECK] TEATR MUZYCZNY IM JANA KIEPURY JEST JEDNOSTKA MAZOWIECKI TEATR MUZYCZNY IM. JANA KIEPURY prowadzqcy KINO PRAHA

ORGANIZACYJINA SAMORZ ADU WOJEWODZTWA MAZOWIECKEGO
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Zatacznik nr 5
do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
(WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH)
Osoby, ktére kontaktujg sie z tobg w Mazowieckim Teatrze Muzycznym im. Jana Kiepury, powinny
zachowywac sie grzecznie i z poszanowaniem twoich potrzeb.
Pracownikom nie wolno stosowaé¢ w stosunku do Ciebie przemocy.
Masz prawo do zadawania pytan pracownikom Teatru i otrzymywania na nie wyczerpujacych
odpowiedzi.
Pracownikom nie wolno na Ciebie krzyczeé.
Masz prawo do prywatnosci, Pracownikom Teatru nie wolno przekazywac informacji o Tobie
innym dorostym ani dzieciom, z wyjgtkiem Twoich rodzicéw/opiekundw.
Pracownikom nie wolno bez twojej zgody i zgody twoich rodzicéw/opiekundw robié zdjeé,
nagrywac filmow.
Pracownikom nie wolno zachowywa¢d sie w twojej obecnosci niewtasciwie, uzywac wulgarnych
stéw, gestdw lub zartéow, obrazaé kogokolwiek, nawigzywaé¢ w wypowiedziach do twojej
atrakcyjnosci, uzywac przemocy. Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢, w jakichkolwiek sposéb.
Pracownikom nie wolno proponowac¢ Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych substancji.
Pracownikom nie wolno uzywac¢ ich w Twojej obecnosci.
Pracownikom nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentow od Ciebie. Masz prawo by¢
traktowany tak samo jak wszystkie inne dzieci.
Pracownicy nie powinni nikogo faworyzowac.
Pracownikom wolno Cie dotykaé tylko za Twojg zgodg i w taki sposéb, aby dotyk byt dla Ciebie
odpowiedni. Pracownikom nie wolno Cie bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani dotyka¢ w jakikolwiek inny
sposob, ktorego nie chcesz lub nie akceptujesz.
Pracownikom nie wolno zaprasza¢ Cie do ich miejsca zamieszkania, spotykac sie z Tobg poza
Teatrem ani kontaktowac sie z Tobg w mediach spotecznosciowych lub przez prywatny telefon.
PAMIETAJ! ZAWSZE KIEDY CZUJESZ SIE NIEKOMFORTOWO W JAKIEJS SYTUACII,
KTOS ROBI Cl KRZYWDE LUB ZACHOWUIJE SIE NIEODPOWIEDNIO,

MOZESZ POWIEDZIEC O TYM INNEMU PRACOWNIKOWI TEATRU, KTORY CIE WYSLUCHA | POMOZE

Pracownikiem odpowiedzialnym za stosowanie i monitorowanie stosowania Standardéw, a takze

realizacje innych obowigzkéw okreslonych w Standardach jest:

Matgorzata Gulska -Trepiak, e-mail: malgorzata.gulska-trepiak@mteatr.pl, tel. +48 604 576 585
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